	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственный

	1
	Организация личного приема граждан директором лицея
	В течение года (по графику) 
	Директор

	2
	Работа комиссии по распределению средств стимулирующей части фонда оплаты труда
	ежеквартально
	Председатель комиссии, секретарь комиссии

	3
	Соблюдение единой системы оценки качества образования с использованием процедур:
- аттестация педагогов;
- мониторинговые исследования в сфере образования;
- статистические наблюдения;
- самоанализ деятельности КОГОАУ «КЭПЛ»
- создание системы информирования управления образованием, общественности, родителей о качестве образования в лицее
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	4
	Организация систематического контроля за получением, учетом, хранением, заполнением и порядком выдачи документов государственного образца об основном общем образовании.
	В течение года
	Зам. директора по УВР

	5
	Проведение Дней открытых дверей в лицее.
Ознакомление родителей с условиями поступления в школу и обучения в ней.
	Март 2019
	Директор,
заместители директора

	6
	Изучение  проблем коррупции в государстве в рамках тем учебной программы на уроках обществознания
	В течение года
	Учителя обществознания

	7
	Ознакомление обучающихся со статьями УК РФ о наказании за коррупционную деятельность
	Сентябрь 2018
	Социальный педагог

	8
	Творческая работа (сочинение, эссе) среди обучающихся 7-11 классов на тему
 «Легко ли всегда быть честным?»
	Апрель 2019
	Учителя русского языка, кл. руководители

	9
	Проведение серии классных часов «Открытый диалог» со старшеклассниками по теме антикоррупционной направленности
	Февраль- май 2019
	Социальный педагог, кл. руководители

	10
	[bookmark: _GoBack]Встречи педагогического коллектива и учащихся с представителями правоохранительных органов
	Апрель 2019
	Социальный педагог, зам. директора по ВР

	11
	Ежегодное ознакомление под роспись с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции в Учреждении

	Октябрь 2019
	Социальный педагог

	12
	совещание по вопросам этики, служебного поведения и формирования в коллективе обстановки терпимости к коррупционным действиям, негативного влияния коррупционных действий
	Декабрь 2018
	Директор, социальный педагог

	13
	Размещение на сайте ОУ правовых актов антикоррупционного содержания
	В течение года
	Зонов В.А.

	14
	Родительские собрания по темам формирования антикоррупционного мировоззрения учащихся
	В течение года
	Кл. руководители

	15
	контроль за соблюдением сотрудниками ограничений, касающихся получения подарков в связи с исполнением должностных обязанностей
	В течение года
	Директор, социальный педагог

	16
	Введение антикоррупционных положений в трудовые договоры работников
	Сентябрь 2018
	юрисконсульт


План мероприятий по противодействию коррупции в КОГОАУ «КЭПЛ»

